
 
平成２７年度 公益財団法人鹿児島県市町村振興協会事業報告 要約 

 
 

 

○ 市町村振興宝くじ交付金等交付事業 

 新市町村振興宝くじ（オータムジャンボ宝くじ）の収益金を環境保全対策、文化振興、

地域情報化及び国際化推進等の財源として、（別紙１）のとおり鹿児島県内市町村に交付

した。 

 

○ 市町村職員等研修事業 

(1) 自治研修センター等において、鹿児島県内市町村職員等に対する研修を（別紙２）

のとおり実施した。 

(2) 鹿児島県との共催により鹿児島県内市町村職員に対する公会計整備等に係る研修

会を開催した。研修終了者は合計２１７人であった。 

(3) 地方四団体（鹿児島県市長会、鹿児島県町村会、鹿児島県市議会議長会及び鹿児島

県町村議会議長会）との共催により市町村長、市町村幹部職員、市町村議会議長及び

市町村議会議員等を対象にした市町村政研修会を開催した。 

 

○ 資金貸付事業 

 鹿児島県内市町村における公共施設の整備や災害時の緊急対策のために市町村の申請に基

づき貸付を（別紙３）のとおり行った。 

なお、平成２７年度期末における長期貸付残高は、１６市町村２組合、延べ１５３件で 

2,183,510,000 円であった。 

 

○ 市町村振興助成事業 

(1) 地方四団体（鹿児島県市長会、鹿児島県町村会、鹿児島県市議会議長会及び鹿児島

県町村議会議長会）が実施する鹿児島県内市町村の振興に資する事業を支援するため

に合計 68,500,000 円の助成を行った。 

(2) 肥薩おれんじ鉄道の線路・電路等の鉄道基盤設備維持のため、平成27年10月23日、

肥薩おれんじ鉄道株式会社に対して、111,065,703円の助成を行った。 

(3) 薩摩川内市が実施する公共関与による産業廃棄物管理型最終処分場周辺地域のよ

りよい生活環境のための道路や公園整備などの環境整備事業に対して平成 28 年 3 月

31 日、87,567,907 円の助成を行った。 

 

○ 広報活動事業 

 市町村振興宝くじ（サマージャンボ宝くじ）及び新市町村振興宝くじ（オータムジャ

ンボ宝くじ）の発売計画額の目標達成を図るため、市町村広報紙、新聞、テレビ、ラジ

オ、市電・市バス中吊りにより広報宣伝活動を実施した。 



（別紙１） 

 

鹿 児 島 市 79,837,306 長 島 町 3,736,157

枕 崎 市 4,413,822 湧 水 町 3,797,159

阿 久 根 市 4,353,567 大 崎 町 3,240,715

西 之 表 市 3,581,330 東 串 良 町 2,317,840

垂 水 市 3,618,305 錦 江 町 3,472,479

薩 摩 川 内 市 18,576,570 南 大 隅 町 3,451,066

日 置 市 10,445,926 肝 付 町 4,489,969

曽 於 市 8,119,050 中 種 子 町 2,553,632

いちき串木野市 6,230,893 南 種 子 町 2,245,136

霧 島 市 22,638,117 屋 久 島 町 4,045,400

南 さ つ ま 市 9,819,926 大 和 村 1,690,764

鹿 屋 市 17,199,478 宇 検 村 1,711,554

指 宿 市 8,763,307 瀬 戸 内 町 2,700,286

志 布 志 市 7,348,806 龍 郷 町 2,227,707

出 水 市 10,160,752 喜 界 町 2,488,024

奄 美 市 8,978,059 徳 之 島 町 2,976,165

南 九 州 市 8,099,629 天 城 町 2,299,291

伊 佐 市 6,001,824 伊 仙 町 2,323,069

姶 良 市 12,549,544 和 泊 町 2,356,682

三 島 村 1,523,070 知 名 町 2,318,338

十 島 村 1,552,825 与 論 町 2,134,212

さ つ ま 町 6,237,697 合　　計 318,625,448

市 町 村 名 市 町 村 名

平成２７年度 オータムジャンボ宝くじ 市町村別交付金一覧表

交 付 額交 付 額

（単位：円）

 



（別紙２） 

市町村 県 計

（備 考） １　※印は、県職員との合同研修

２　★印は、県単独研修

３　一般研修の④から⑥、及び特別研修の⑨・⑰の研修は、大島会場でも実施する。
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（別紙３） 

 

 

（単位：千円)

団　体　名 借入希望額 事　　　業　　　名

鹿児島市 54,900 (活性化)街路樹・公園樹の整備改良等

西之表市 185,600 (緊急防災･減災)防災拠点中央公民館(市民会館)改修

いちき串木野市 4,200 (防対)急傾斜地崩壊対策事業(木場迫地区)

2,000 (防対)県単補助治山事業(羽島野中宇都良地区)

霧島市 19,600 (緊急防災･減災)消防団施設整備事業

11,600 (緊急防災･減災)国分シビックセンター特定天井改修事業

10,100 (緊急防災･減災)消防団車両更新事業

指宿市 4,500 (防対)川尻地区県単急傾斜地崩壊対策事業

南九州市 3,200 (防対)自然災害防止事業(急傾斜地崩壊対策事業(仁之野地区))

伊佐市 106,800
(緊急防災･減災)常備消防事業(救助工作車更新）・非常備消防事
業（消防ポンプ車更新）

姶良市 30,000 (一般)須崎公園整備事業

14,900 (一般)弓道場整備事業

45,600 (一般)文化会館駐車場整備事業

20,200 (活性化)花園寺跡保存活用整備事業

市　　　計 513,200 （８団体　１４件）

合　　　計 513,200 （８団体　１４件）

平成２７年度「宝くじ資金」長期貸付団体一覧表

（２７年度貸付利率＝０．１％）  


